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OBJETIVO

Fortalecer competencias de gestion de la comunicacion estratégica para
promover al interior y exterior de la organizacion acciones encaminadas
al mejoramiento de la cultura, la reputacion y el desarrollo de la
organizacion en su contexto de actuacion en coherencia con las agendas
actuales y las necesidades de sus audiencias de intereés.

COMPETENCIAS

Reconocer la importancia del aporte estratégico del comunicador
corporativo como ente tactico para el desarrollo de procesos de
comunicacion, fluidos, flexibles y eficaces en el entorno de una
organizacion y su macroentorno.

Estudiar y disenar estrategias comunicativas sostenibles.

Identificar y contribuir al mejoramiento de indicadores de reputacion y
posicionamiento de una organizacion.

Elaborar un diagndstico de comunicacion en profundidad, mediante la
triangulacion de datos obtenidos de forma testimonial o primaria y
secundaria, de acuerdo al analisis documental y del entorno.
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PLANDE ESTUDIO

| Descubre todo lo que aprenderds durante la capacitacién. |

MODULO1

Importancia de la
comunicacion estratégica
en la organizacién actual

MODULO 2

Planeacién estratégica
de la comunicacién

Temas y subtemas

Jornada de bienvenida:
conversatorio.

El lugar de la comunicacion
estratégica en las organizaciones

Temas y subtemas

Diagnostico, indizacion y auditoria de
la comunicacion.

Lineamientos y politicas de
comunicacion.

Manuales.
De imagen e identidad corporativa.
De crisis.
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MODULO 3

Comunicacién digital
estratégica en el entorno
organizacional

MODULO 4

Reputacion,
responsabilidad social y
asuntos publicos

MODULO 5

Consultoria
organizacional y
resultoria estratégica

Temas y subtemas

Gestion de las redes sociales.

Gestion del social medial
organizacional.

Narrativas organizacionales y
storytelling.

Productos transmedia y multimediales
en la organizacion.

Temas y subtemas

Atributos de imagen e identidad para
la coherencia organizacional.

Responsabilidad social empresarial y
ODS 2030.

Posicionamiento estratégico de marca;
relaciones publicas y alianzas
estratégicas.

Temas y subtemas

Presupuestos de la gestion
comunicacional.

Fundraising, gestion de recursos y
cooperacion.
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INSCRIPCIONES ABIERTAS

Intensidad - Duracién

80 Horas Z i 12 semanas
aproximadamente

Modalidad _ sabados

Remota mediada 8:00 500

oor TIC :00 a.m.=5:00 p.m.

Inicio |,

Sujeto al cumplimiento @ Inversion

del cupo minimo $700.000 + 1.5% IPC

UNICATOLICA se reserva el derecho de corregir, ajustar, cambiar o actualizar la informacién de
este programa académico en el momento que sea necesario y sin previo aviso. La fecha de

inicio estd sujeta al cumplimiento del cupo minimo de aspirantes; en caso de no aperturar, la 5 <
Institucion reintegrard los valores pagados por concepto de matricula. InfCRIBETE i .\InFonmnTE
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https://educacioncontinua.unicatolica.edu.co/inscripciones
https://educacioncontinua.unicatolica.edu.co/inscripciones
https://tufuturoen.unicatolica.edu.co/public/educacioncontinua
https://tufuturoen.unicatolica.edu.co/public/educacioncontinua

