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1. PRESENTACIÓN DEL INFORME 

 

 

El presente informe corresponde a la gestión de rectoría del presbítero Carlos 

Alfonso López Antolínez en su vigencia 2015-2018, su propósito institucional 

es proporcionar información a la Consiliatura y la Comunidad universitaria 

acerca de los avances y resultados de las actividades académicas, 

administrativas y de identidad institucional. 

 

Se identifica los aportes de todas las personas que contribuyeron a fortalecer 

el desarrollo de UNICATÓLICA, con su compromiso, acción y colaboración, 

siendo este tema motor fundamental para el cumplimiento de los objetivos 

en el marco del direccionamiento generado por la Honorable Consiliatura. 

 

El informe está divido en la gestión anual realizada por las diferentes 

unidades institucionales: Rectoría, Vicerrectoría Académica, Vicerrectoría 

Administrativa y Financiera y Vicerrectoría Pastoral y de Bienestar 

Universitario. 

 

Así mismo, se exponen los indicadores y cifras que evidencian los niveles de 

gestión y objetivos propuestos, de forma estratégica y operativa. 

 

Al finalizar el informe, se presenta a manera de sugerencia, los diferentes 

propósitos y retos que, incluidos en el nuevo Plan de Desarrollo Institucional, 

se constituyen en el camino a la excelencia académica con calidad. 

 

 

 

 

 

 

2. INFORME DE GESTIÓN ÁREAS DE RECTORÍA 

 

DIRECCIÓN DE RELACIONES INTERINSTITUCIONALES  

 



 

Las actividades más relevantes realizadas por la Dirección de Relaciones 

Interinstitucionales, por año son: 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Publicación y divulgación de las Políticas Institucionales de Relaciones 

Interinstitucionales de UNICATÓLICA. 

o Construcción de la Taxonomía para la Internacionalización de 

UNICATÓLICA, donde se agrupan en cinco grupos las actividades que 

cada Facultad o área pueden realizar en materia de 

internacionalización. 

o Elaboración del Reglamento de Solicitudes de Movilidad de 

UNICATÓLICA, con el fin de estandarizar el procedimiento.  

o Fortalecimiento de la presencia institucional en diferentes escenarios 

académicos internacionales (México, Ecuador, República Dominicana, 

Cuba, Estados Unidos, Perú, Cracovia, Argentina, entre otros). 

o Acercamiento con 8 nuevas Instituciones de Educación Internacionales 

que permitieron firmar convenios de cooperación académica; a finales 

del 2016 se contaba con 28 convenios internacionales.  

o Afiliación a redes internacionales: ODUCAL, OUI e EIESTEC. 

o  Participación en el Encuentro Mundial de Jóvenes en Cracovia, Polonia, 

con una delegación de 14 personas, entre estudiantes, egresados y 

funcionarios. 

o Movilidad docente con participación de 50 docentes, de los cuales 15 

fueron docentes invitados nacionales o internacionales.  

o Realización de la Semana Internacional en UNICATÓLICA, con Perú 

como país invitado.  

 

 

 

 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Desarrollo de actividades de internacionalización en alianza con EIESTEC 

(Espacio Interamericano de Educación Superior Técnica y Tecnológica).  



 

o Realización del Taller de Direccionamiento Estratégico de la 

Internacionalización, como insumo para la elaboración de los Planes de 

Internacionalización de las Facultades. 

o Participación en la Convocatoria de los Fondos Sociales de Fodesep, con 

el proyecto “Encuentro Internacional de estudiantes de Trabajo Social: 

un espacio multicultural”; UNICATÓLICA ocupó el 4 lugar de 26 proyectos 

y obtuvo una subvención de $10.500.000. 

o Realización de la encuesta de internacionalización a docentes y 

estudiantes de UNICATÓLICA, con el fin de construir la caracterización de 

su población objetivo.  

o Realización del Programa de Internacionalización ‘At Home’ a través de 

actividades como la Semana Internacional, Summer School, entre otros.  

o Implementación del Plan de Divulgación de Becas Internacionales en 

alianza con ICETEX, para divulgar entre la Comunidad universitaria las 

distintas opciones de becas internacionales, que se ofrecen a 

estudiantes y docentes.  

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE COMUNICACIÓN Y DIVULGACIÓN INSTITUCIONAL 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Implementación del servicio de creación de piezas gráficas o 

publicitarias de UNICATÓLICA. 

o Incorporación de la estrategia de divulgación institucional mediante 

redes sociales. 

o Implementación de campañas digitales institucionales. 

o Rediseño y ajuste de contenido del portal institucional. 

o Implementación del Centro de Noticias Realidad 360. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Actualización y rediseño de servicios en la página web institucional. 

o Elaboración e implementación de la Política de Comunicación 

Institucional. 



 

o Implementación de la Unidad de Producción Audiovisual Institucional. 

o Implementación de acciones para el mejoramiento del clima 

organizacional y formación en liderazgo institucional, trabajo en equipo 

y servicio al cliente. 

 

 

DIRECCIÓN DE PLANEACIÓN Y DESARROLLO INSTITUCIONAL 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Restructuración de Dirección de Planeación en los procesos de 

planeación estratégica, planeación operativa, proyectos institucionales 

y gestión de la calidad. 

o Incorporación de herramientas para la planeación operativa y 

elaboración presupuestal institucional. 

o Diseño de Planes Operativos Institucionales y Presupuestos Operativos y 

de Inversión. 

o Reincorporación de la documentación de procedimientos para la 

gestión de la calidad de procesos académicos. 

o Implementación de procedimientos para la ejecución operativa y 

presupuestal. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Incorporación de un proceso de apoyo para la elaboración de 

proyectos institucionales. 

o Elaboración del Proyecto de Diagnóstico de Sistemas de Información 

Institucional, Procesos y Gobierno Corporativo. 

o Incorporación de Minería de datos institucionales para la toma de 

decisiones académicas y administrativas desde la metodología de BPM. 

o Estructuración de Informes Estadísticos Institucionales. 

o Organización conjunta con Dirección Contable y Financiera de la 

codificación de proyectos y actividades operativas institucionales. 

o Implementación de Jornadas de Capacitación en Planeación 

Institucional. 



 

o Elaboración y presentación del Estudio Prospectivo Institucional 2018 – 

2028. 

o Elaboración y aprobación del Plan de Desarrollo Institucional vía 2018 -

2028. 

 

 

AUDITORÍA Y CONTROL INTERNO 

 

Hitos 2016-2018 

 

o Establecimiento de un plan de auditorías institucional y creación de 

procesos de control interno. 

o Auditorías para el proceso de selección docente: selección y 

contratación de docentes; inscripción a seguridad social, ARL y caja de 

compensación; novedades de nómina. 

o Auditorías a carga académica: horas asignadas en plataforma Banner y 

micrositio; cuentas de cobro de docentes de posgrado; cuentas de 

cobro de asesorías de proyectos de grado. 

o Auditorías relacionadas a procesos de gestión académica de 

estudiantes: modalidades de estudios en inglés; planes de 

profesionalización; inscripciones y admisiones. 

o Auditorías de procesos administrativos: adquisición de productos, bienes 

y servicios; evaluación de proveedores; contratos; activos fijos. 

o Elaboración de Matriz de Riesgo Institucional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

INSTITUTO PARA LA FAMILIA 

 

Hitos 2016-2018 

 



 

o Incorporación del Instituto para la Familia a la administración de 

UNICATÓLICA en la Sede Centro. 

o Incorporación de los procesos de atención a familias a través de terapias 

y actividades complementarias. 

o Elaboración de un Proyecto de Cooperación Internacional para la 

incorporación de nuevos centros de atención en varios puntos de la 

ciudad de Cali. 

 

 

 

3. INFORME DE GESTIÓN DE ÁREAS VICERRECTORÍA ACADÉMICA 

 

A continuación, se presenta Informe de la Vicerrectoría Académica con sus 

respectivas Facultades y Áreas para los años 2016 a 2018:  

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS EMPRESARIALES 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Desarrollo de tres seminarios internacionales. Los seminarios en mención 

se han realizado a través de convenios con las siguientes universidades e 

instituciones: Universidad Tecnológica de Monterrey (México), Pontificia 

Universidad Católica de Valparaíso (Chile) y Universidad Nacional del 

Rosario (Argentina) y Alta Gerencia Internacional (Argentina). 

o  Implementación de actividades de movilidad estudiantil nacional; estas 

visitas corresponden a las siguientes empresas: Colombina, SabMiller, 

Casa Grajales y Alimentos del Valle. 

o Presentación de seis eventos internos que corresponden a la secuencia 

de la realización del Workshop (Feria Empresarial) y el Encuentro 

Internacional de Innovación y Alta Gerencia. 

o  Creación de la Unidad de Emprendimiento. 

 

Hitos 2017-2018 

 



 

o Realización del III y IV Encuentro de Innovación y Alta Gerencia con la 

participación de 5 invitados internacionales, 2 nacionales, 80 estudiantes 

de la Facultad y 120 personas del público externo. 

o Realización de la XIII Feria Empresarial Workshop. Facilitó la movilidad 

interna de docentes y estudiantes de las Sedes de Alfonso López, 

Compartir, Jamundí y Yumbo con un impacto de más de 500 estudiantes. 

o Participación en el Programa de Fomento de la Innovación y el Desarrollo 

Tecnológico en las Empresas con Enfoque Regional 2015-2017, Centro 

Nacional de Productividad. Fase II. Redes OTT. 

o Asistencia a eventos externos: 3 docentes de la Facultad asistieron al I 

Congreso Nacional e Internacional de Gerencia Organizacional 2017; 10 

docentes asistieron al V Simposio Internacional de Emprendimiento: El 

poder de las regiones, siendo UNICATÓLICA una de las instituciones 

organizadoras. 

o Implementación de un convenio de validación entre la Fundación 

Centro de Estudios Profesionales FCECEP y UNICATÓLICA, 

específicamente entre el Programa de Tecnología en Gestión 

Administrativa y el Programa de Administración de Empresas.  

o  Participación de 4 docentes en el Seminario Virtual sobre Educación 

Superior en la UNAM. 

o Incorporación del Seminario Internacional como opción de grado: 13 

estudiantes de Argentina, 16 estudiantes de Chile y 17 estudiantes de 

México. 

o Coordinación y participación del IV Simposio Internacional de 

Emprendimiento Universitario: “Universidad Emprendedora” REUNE.  

o Desarrollo de seminarios de profundización como opción de grado para 

los estudiantes de la Facultad. 

o Establecimiento de convenio con 272 empresas, algunas de ellas son: 

Construcciones Jasiel, Constructora MYG SAS, Coomeva EPS, Camacol, 

Cruz Roja, Banco de Bogotá, Banco Popular, Fundación Crece y 

Postobón, con las cuales los estudiantes de las asignaturas Práctica 

Empresarial I y II realizan sus prácticas.  

o Creación del Summer School, (campamento de verano), que presenta 

una oportunidad diferente y muy atractiva para los partícipes, siendo 

este un curso que se imparte en el periodo de vacaciones para los 

estudiantes de la Institución como opción de la asignatura Electiva VI 

(Simulación de Negocios). 

 



 

 

 

FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES Y POLÍTICAS 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Incorporación de la Emisora virtual de Realidad 360. 

o Inscripción y participación en el Colegio de Psicólogos Capítulo Valle. 

o Inauguración e implementación de la Cámara de Gesell, para el 

desarrollo de actividades complementarias en el Programa de 

Psicología. 

o Realización de las prácticas del Programa de Trabajo Social.  

o Inicio del Programa de Movilidad Estudiantil para el Programa de 

Psicología en la Universidad Nacional del Cuyo, Argentina. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o  Implementación del Laboratorio de Pruebas Psicológicas.  

o  Inicio de la oferta del Programa de Derecho en la nueva Sede Centro 

(Plaza de Caicedo). 

o  Inicio de las prácticas del Programa de Psicología en los campos clínico, 

organizacional, educativo y empresarial. 

o  Inicio de alianzas con la Policía Nacional para la formulación de un 

convenio marco de cooperación interinstitucional. 

o Creación del I Congreso de Psicología en las Ciencias Sociales y 

Humanas, en el cual participaron 290 estudiantes del programa. 

o Realización de 132 convenios empresariales; algunas de las empresas 

son: Asociación Nacional de Industriales ANDI, Canal Regional 

Telepacífico, Contraloría Departamental del Valle del Cauca, 

Arquidiócesis de Cali, Colegio Multipropósito, Banco Agrario, Centro 

Médico Imbanaco, entre otras, en las cuales los estudiantes de los 

programas adscritos a la Facultad realizan las prácticas.  

o Participación en el Encuentro Nacional de Trabajo Social en la 

Universidad de Monserrate de Bogotá.  

 

 



 

 

 

 

FACULTAD DE EDUCACIÓN 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Inicio del proceso de asesoramiento al Centro Educativo Luis Madina, 

para el fortalecimiento de su Proyecto Educativo Institucional. 

o Inicio de participación en los Comités Territoriales de Educación a nivel 

municipal y departamental. 

o Inicio del Convenio con el Instituto Pedagógico Tarapoto, Perú, que 

consiste en acompañar y asesorar las prácticas pedagógicas. 

o Creación e institucionalización del Centro Pedagógico de la Facultad, 

implementando líneas de acción articuladas desde las funciones 

sustantivas de la Institución. 

o Creación del Laboratorio de Idiomas. 

o Desarrollo de Segunda Fase del Modelo pedagógico; diagnóstico 

institucional: caracterización de las prácticas y saberes pedagógicos 

que los maestros y maestras desarrollan en su labor docente. 

o Propuesta y lanzamiento de la revista virtual de estudiantes de la 

Facultad de Educación  Contextos & Contrastes. 

o Participación Congreso Internacional CIHELA: Universidad de Antioquia, 

Medellín 2016; UNICATÓLICA fue universidad aliada en dicho congreso, 

participación en Red de Pedagogía e Investigación. 

o IV Congreso Internacional y XII Nacional de Educación en Tecnología e 

Informática. Experiencias en las prácticas pedagógicas 2016, 

conformación de red académica, carta de intención para pertenecer a 

REDETIC.  

 

Hitos 2017-2018 

 

o Desarrollo de Convenio con el Instituto Popular de Cultura de Cali y de 

Cultura del Municipio de Yumbo. 

o Incorporación y fortalecimiento de las prácticas pedagógicas. A la fecha 

se cuenta con 11 lugares de práctica, algunos de ellos son: Colegio Luis 



 

Madina, Colegio Compartir, San Joaquín II – Hormiguero, Colegio San 

Joaquín, SIH Llano verde, INVICALI, Desepaz, Nuestra Señora del Rosario 

– Jamundí 

o Fortalecimiento del Convenio con el Instituto Departamental de Bellas 

Artes.  

o Creación del programa de radio “La Brújula”. 

o Participación de las licenciaturas en la Fundación Tierra Pacífica, dando 

valor a los sabores y saberes alimentarios de las comunidades 

afrodescendientes del Norte del Cauca. 

o Participación en ASCOFADE (Asociación Colombiana de Facultades de 

Educación), con el inicio del proyecto de investigación Interfacultades 

del Suroccidente y preparación del Congreso de Facultades de 

Educación. 

o Fortalecimiento del Convenio Interinstitucional con la Normal Superior de 

Educación del Municipio de Santiago de Cali. 

o Creación del Laboratorio de Producción e Investigación Artística. 

 

FACULTAD DE INGENIERÍA 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Participación y patrocinio de la Segunda Escuela Latinoamericana de la 

Enseñanza de la Ciencia y la Astronomía – Universidad del Valle, siendo 

la Facultad quien patrocinó el evento. 

o Realización de 43 convenios para prácticas profesionales / 

empresariales. 

o Adecuación de un laboratorio para procesos industriales con equipos 

simulados a la escala Fishertecnick con celdas de manufactura, con 

proyección a 3 años. 

o Implementación de salidas académicas de apoyo a los contenidos de 

planes de estudio locales y nacionales a empresas, como Carvajal 

Educación, Cervecería del Valle, Pollos Bucanero, Bomberos de Cali, 

Colfactory, Expoindustrial 2016, Sociedad Portuaria Regional de 

Buenaventura. 



 

o Realización de Convenio Marco de cooperación Interinstitucional con la 

Universidad Santiago del Estero, Argentina. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Creación de laboratorio integrado del Programa de Ingeniería Industrial. 

o Actualización de laboratorios del Programa de Ingeniería de Sistemas. 

o Realización de movilidad académica a la Universidad Católica de 

Guayaquil, en la que se contó con la participación de 35 estudiantes. 

o Participación en la Escuela de Innovación Digital de Carvajal Tecnología 

y Servicios, con 4 estudiantes del Programa de Ingeniería de Sistemas. 

o Establecimiento de vínculos con la empresa Corbeta, con el objetivo de 

generar convenios de formación para los colaboradores de la empresa.  

o Realización de un programa de movilidad con la Escuela Militar de 

Aviación Marco Fidel Suárez, en la que participaron docentes y 

estudiantes de la Facultad. 

o Consolidación de la Semana de Ingeniería como actividad académica 

de formación integral. 

o Elaboración del Convenio Caja de Compensación Comfandi, para la 

implementación de proyectos de educación continua. 

o Implementación de la movilidad académica con la Universidad del 

Magdalena, en la que participaron 17 estudiantes de los programas de 

Ingeniería Industrial y Tecnología en Logística. 

o Implementación de movilidad académica con University Quality 

Leadership en la República de Panamá, con la participación de 24 

estudiantes del Programa de Ingeniería Industrial. 

 

 

 

FACULTAD DE TEOLOGÍA, FILOSOFÍA Y HUMANIDADES 

 

Hitos 2016-2017 

 

o Creación y Realización de la II Semana de las Humanidades. 

o Designación de docentes líderes de área para revisión curricular y 

socialización de experiencias pedagógicas alrededor de los cursos del 

componente misional-humanístico. 



 

o Afiliación a 4 redes académicas: RedEre, Teored, Red de Enseñanza de 

la Ética, Asociación de Facultades de Humanidades y Ciencias Sociales. 

o Realización del Convenio con el Centro de Estudios Bíblicos Verbo Divino 

de Quito, Ecuador. 

o Realización de Diplomado de Teología I, con la participación de 31 

personas. 

o Realización de Diplomado de Hermenéutica Bíblica, en el que 

participaron 50 personas. 

o Realización de 4 conferencias a parroquias, comunidades religiosas y 

movimientos apostólicos, en dónde participaron 170 personas. 

o Realización de la Cátedra Itinerante U-Manos con la doctora Carmiña 

Navia, investigadora de la Universidad del Valle. Tema central: La Mujer 

en la Universidad.  

o Realización del Programa Onda Lumen: Salsa y santería y Rock y 

contracultura. 

o Participación en el Congreso Internacional de Universidades Católicas: 

Humanismo y Paz: Retos para la Familia y Educación, Fundación 

Universitaria Juan de Castellanos, Tunja. 

o Participación en el Congreso Internacional de Biblia (Rebiclar), Santo 

Domingo, República Dominicana. Tema “Migración y Biblia”. 

o Participación en el I Congreso Internacional sobre Diversidad Religiosa y 

de las Culturas: Generación de Políticas Públicas y Paz, Universidad de 

San Buenaventura.  

o Reconocimiento y articulación de los cuatro frentes de proyección social 

que la Facultad tiene: proyecto ambiental universitario; proyecto de 

interculturalidad: comunidad wounaan; proyecto de visibilización de la 

Facultad en la Arquidiócesis a través del apoyo a la formación bíblico-

teológica a parroquias y movimientos y el acercamiento a fundaciones 

y comunidades por parte de los estudiantes de la Cátedra Isaías Duarte 

Cancino.  

o Inicio del Diplomado con la comunidad wounaan de la parte baja del 

río San Juan. 

o Elaboración e implementación del Convenio Marco con la Universidad 

de San Buenaventura, Bogotá. 

o Participación en la reunión de la Red de Programas de Filosofía realizada 

en la Universidad de Antioquia. 

o Gestión de ingreso del Programa de Filosofía en la Red Nacional de 

Programas de Filosofía. 



 

o Preparación conjunta con la Pontificia Universidad Javeriana de Cali del 

Simposio de Teología acerca del magisterio del papa Francisco. 

 

Hitos 2018 

 

o Gestión en la Red de Facultades de Teología – Teored: Presidencia de la 

Red de Facultades de Teología de Colombia, desde el mes de abril del 

presente año. 

o Formulación del Proyecto de formación a parroquias y movimientos 

(Sharat). 

o  En 2018-1 realizaron la práctica pedagógica 46 estudiantes de la 

Licenciatura en Filosofía y Ciencias Religiosas y 15 estudiantes de la 

Licenciatura en Filosofía. En 2018-2 realizan la práctica educativa 40 

estudiantes de la Licenciatura en Filosofía y Ciencias Religiosas y 15 

estudiantes de la Licenciatura en Filosofía. 

o Implementación del Club de Lectura y Escritura LETRADOS y Coloquio de 

Experiencias Didácticas en el Aula en CYPTA (Comprensión y Producción 

de Textos Académicos). 

o Implementación de la movilidad nacional e internacional: 11 estudiantes 

y 2 egresados en pasantías internacionales (Sao Paulo y Quito); 6 

docentes invitados al programa (2 internacionales y 4 nacionales); 2 

docentes del programa en salida nacional e internacional. 

o Fortalecimiento de la alianza con la Red de Enseñanza de la Ética. 

o Fortalecimiento de los lazos académicos con la Universidad de FASTA, 

Argentina. 

o Participación en Red Académica REDLES, en la se busca actualizar y 

retroalimentar las experiencias significativas en lectura y escritura 

académica universitaria. 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE CALIDAD ACADÉMICA 

 



 

Hitos 2015-2016 

   

o Gestión para la obtención de los registros calificados de los Programas 

de Derecho, Ingeniería Industrial y Contaduría Pública. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Gestión y obtención del registro calificado del Programa de Licenciatura 

en Educación Artística. 

o Gestión y obtención de los registros calificados de los Programas de 

Comunicación Social-Periodismo; Ingeniería de Sistemas; Tecnología en 

Desarrollo de Software; Especialización en Educación y Sagrada 

Escritura; Especialización en Educación en Derechos Humanos; 

Especialización en Informática Educativa; Licenciatura en Filosofía; 

Licenciatura en Ciencias Sociales y Licenciatura en Informática. 

o Gestión para la obtención de la Acreditación de Alta Calidad para los 

Programas de Licenciatura en Filosofía y Licenciatura en Informática. 

o Implementación del proceso de Autoevaluación y Planes de 

Mejoramiento para los Programas en Técnico Profesional en Gestión 

Empresarial; Tecnólogo en Gestión Empresarial; Administración de 

Empresas; Especialización en Gerencia del Talento Humano; 

Especialización en Gerencia Estratégica; Psicología y Trabajo Social. 

o Elaboración del registro calificado de los Programas Tecnología en 

Gestión de Logística Empresarial, Tecnología en Gestión de Mercadeo; 

Tecnología en Gestión Contable; Diseño de la Comunicación Visual; 

Licenciatura en Educación Infantil; Licenciatura en Lenguas Extranjeras y 

Especialización en Gerencia Logística. 

 

 

 

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIONES 

           

Hitos 2015-2016 

 

o Presentación y aprobación de la Política de Investigación Institucional. 

o Iniciación de Proyecto de Investigación sobre Identidad de Género en 

UNICATÓLICA. 



 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Implementación de un plan de capacitación en Open Journals Systems.  

o Producción de libros y capítulos de libros a partir de resultados finales y 

parciales de proyectos de investigación institucional. 

o Colciencias otorga la Categoría C al Grupo de Investigación EDUCARTE, 

de la Facultad de Educación. 

o Colciencias otorga reconocimiento a los grupos de investigación GIICO 

de la Facultad de Ciencias Empresariales y Yeshúa de la Facultad de 

Teología, Filosofía y Humanidades. 

o Desarrollo e instauración del Reglamento de Modalidades de Grado. 

o Conformación de grupos de investigación institucionales:  

- Grupo HUMANITAS de la Facultad de Ciencias Sociales y Políticas 

tiene 14 productos de apropiación social del conocimiento; 7 

proyectos en curso; 2 de ellos interfacultades y uno en red. Cuenta 

con 8 semilleros de investigación. 

- Grupo GIICO de la Facultad de Ciencias Empresariales tiene 8 

integrantes activos en el GrupLav de Colciencias; 15 productos de 

apropiación social del conocimiento, 6 proyectos en curso y uno 

de ellos en red. Cuenta con 8 semilleros de investigación. 

- Grupo EDUCARTE de la Facultad de Educación tiene 10 

integrantes activos en el GrupLav de Colciencias; 14 productos de 

apropiación social del conocimiento, 7 proyectos en curso, 2 de 

ellos interfacultades y uno en red. Cuenta con siete semilleros de 

investigación. 

- Grupo Yeshúa de la Facultad de Teología, Filosofía y Humanidades 

tiene 9integrantes activos en el GrupLav de Colciencias; 10 

productos de apropiación social del conocimiento, 7 proyectos en 

curso, uno de ellos interfacultades y uno en red. Cuenta con 5 

semilleros de investigación. 

- Grupo KHIMERA de la Facultad de Ingeniería tiene 7 integrantes 

activos en el GrupLav de Colciencias; 39 productos de 

apropiación social del conocimiento y 3 proyectos en curso. 

Cuenta con 6 semilleros de investigación. 

 



 

o Participación de 54 proyectos de investigación en el Encuentro Interno 

de Semilleros de UNICATÓLICA. 

o Participación en Encuentros Externos de Semilleros de Investigación: 

Redcolsi Departamental con 27 proyectos; Redcolsi Nacional con 4 

proyectos; ACIET Departamental con 41 proyectos. 

o Desarrollo de 19 talleres de formación para investigadores de todas las 

Facultades. 

 

 

 

DIRECCIÓN DE PROYECCIÓN SOCIAL 

 

Hitos 2015-2016 

 

o  Establecimiento de convenios para la gestión social y comunitaria y 

prácticas sociales: Fundación Sembradores de Paz – FUSEMPAZ, Casa de 

la Cultura Ambiental de Pance, Asociación Centro de Solidaridad La 

Esperanza-CESOLES, Fundación El Cottolengo del Padre Ocampo, 

Asociación La Gran Alternativa, Fundación Sistema Arquidiocesano-

SAREP, Centro Nacional de Capacitación en APH – FUNAP, Fundescuva, 

Fundación Banco de Alimentos, Fundación Plan de Apoyo Familiar. 

o Coordinación del proyecto ambiental en conjunto con el Departamento 

de Humanidades. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Generación del Banco de Proyectos de Intervención Social y Desarrollo 

Local. 

o Constitución del Programa de Gestión Social con comunidades. 

o Formalización de 14 convenios de cooperación institucional. 

o Diseño e implementación de oferta semestral de procesos de formación 

dirigida a organizaciones sociales y comunitarias.  

o Diseño de un plan de eventos que permite visibilizar las pueblos 

ancestrales y comunidades afrocolombianas. 

o Aprobación e implementación del Reglamento de Prácticas. 



 

o Sistematización de prácticas sociales desarrollado por los estudiantes de 

las asignaturas de Proyección Social. 

 

 

 

DIRECCIÓN DE DOCENCIA Y DESARROLLO CURRÍCULAR 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Implementación del proceso de evaluación docente haciendo uso del 

Sistema de Información Académica Banner. 

o Creación del Curso virtual de certificación Cátedra Isaías Duarte 

Cancino.  

o Creación del Diplomado en Docencia Universitaria con Énfasis en 

Pedagogía y Didáctica. 

o Realización de Seminario de Educación Superior UNAM. 

o Sistematización de la información correspondiente a la carga docente y 

sus respectivos procesos a través del micrositio de la Vicerrectoría 

Académica. 

 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Diseño e implementación del Plan de Formación Docente. 

o Creación Diplomado en Normas para la presentación de trabajos de 

escritos con la participación de 26 docentes. 

o Creación Diplomado en Lectura y Escritura. 

o Apoyo a la elaboración del Proyecto Educativo Institucional. 

 

 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN-TIC 

 

Hitos 2015-2016 

 



 

o Creación, implementación y puesta en funcionamiento de sistemas de 

información:  

- Sistema de eRC (Recibos electrónicos de caja), sistema 

implementado para el Departamento de Contabilidad. 

- Sistema de certificados académicos, financieros y carnets 

estudiantiles, sistema implementado para el Departamento de 

Registro Académico. 

o Diseño e implementación para el uso de aulas virtuales como apoyo a la 

modalidad presencial.  

 

Hitos 2017-2018 

 

o Creación e implementación del portal web del Campus Virtual. Creación 

y lanzamiento de una plataforma web para la comunidad de docentes 

y estudiantes.   

o Creación e implementación de una estrategia de Cultura TIC 

Institucional. 

o Creación e implementación del Sistema Integrado de Aplicaciones.  

o Afianzamiento de los Entornos Virtuales de Aprendizaje mediante el 

diagnóstico de aulas virtuales (a la fecha se cuenta con 643 aulas 

virtuales) como apoyo a la modalidad presencial  

o Creación de un Entorno de Asistencia TIC (TICO).  

 

 

 

DIRECCIÓN DE POSGRADOS Y EDUCACIÓN CONTINUA 

 

Hitos 2015-2016 

 

o  Implementación del Reglamento de Incentivos para Propuestas 

Efectivas de Educación Continua. 

o Implementación de una actividad de movilidad internacional a Quito-

Ecuador-ESE, Fundación Unidos por la Justicia, Buenos Aires, Argentina. 

 

Hitos 2017- 2018 

 



 

o Creación e implementación del Reglamento de Investigación y 

Opciones de Grado.  

o Creación del Reglamento del Comité Curricular, Investigación y 

Proyección Social para los programas académicos de Posgrados. 

o Creación de la Política de Posgrados. 

o Desarrollo e implementación de lineamientos curriculares de posgrados. 

o  Ejecución de cuatro eventos académicos: Encuentro Internacional de 

Alta Gerencia, Congreso Internacional de TIC y Educación, Foro de 

Derechos Humanos y Paz y Congreso de Educación y Sagrada Escritura. 

o Elaboración del documento maestro de la Maestría en Educación para 

la Paz. 

o  Establecimiento de un Programa de Educación Continua Institucional. 

o  Realización de siete pasantías nacionales, en las cuales han participado 

142 estudiantes y 2 egresados. 

o Realización de 6 pasantías internacionales, en las cuales han participado 

98 estudiantes y 3 egresados. 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE BIBLIOTECA  

 

Hitos 2015-2016 

 

o Disponibilidad y apropiación de recursos electrónicos, entre ellos 

asociaciones, suscripciones, bases de datos, convenios y softwares para 

los estudiantes y docentes. 

o Capacitación a 378 usuarios en lo que respecta al uso en bases de datos 

y servicios de biblioteca.  

 

Hitos 2017-2018 

 

o Capacitación a 511 usuarios en lo que respecta al uso en bases de datos 

y servicios de Biblioteca.  



 

o Fortalecimiento de recursos y servicios: nueve bases de datos adquiridas 

por suscripción, EBSCO, Alfaomega, CENGAGE, DIGITALIA, LEYEX, INFO, 

MULTILEGIS, NUEVA LEGISLACIÓN, PEARSON, EZproxy, GESEZP. 

o Implementación del sistema antiplagio URKUND.  

 

 

 

 

COORDINACIÓN DE PERMANENCIA ESTUDIANTIL  

 

Hitos 2015-2016 

 

o Creación de la Escuela de Padres de Familia. 

o Consolidación de consejeros académicos a través del incremento de 

docentes que apoyan el área. 

o Realización de talleres en los que se impartieron temas de adaptación a 

la vida universitaria, con los cuales se impactó a 800 estudiantes. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Creación de un Programa de Atención a Estudiantes de una forma más 

personalizada a través de citas con el personal del área, quienes 

atienden y brindan alternativas a las diferentes problemáticas que 

presentan. 

o Creación de pruebas diagnósticas de comprensión en lectura, inglés y 

matemáticas, las cuales se aplican a los estudiantes que ingresan por 

primera vez a la Institución. 

o Construcción del portal de permanencia estudiantil mediante el cual se 

detectan los estudiantes en riesgo de deserción para su respectiva 

intervención. 

o Se implementa el proyecto futuro con el fin de dar apoyo a 10 

estudiantes del ICBF, quienes se encuentran profesionalizándose en los 

diferentes programas que oferta. 

o Se implementa el proyecto de apoyo a estudiantes que presentan 

dificultades económicas por valor de $2.560.000, que serán invertidos en 



 

la compra de tarjetas del Mío, FODESEP (Fondo de Desarrollo de la 

Educación Superior). 

o Realización de talleres en los que se impartieron temas de adaptación a 

la vida universitaria, con los cuales se impactaron a 1706 estudiantes a la 

fecha. 

o Atención y acompañamiento a estudiantes víctimas del conflicto 

armado. 

o Diseño de estrategia de intervención social en condición de crisis, siendo 

un protocolo en el que se interviene al estudiante y su familia con el fin 

de mejorar la experiencia de los estudiantes en el ámbito académico. A 

la fecha se han atendido 10 casos. 

 

DIRECCIÓN DE CENTROS REGIONALES 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Realización del III Encuentro EIESTEC (Espacio Interamericano de 

Educación Superior Tecnológica). 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Ejecución de movilidad estudiantil del Programa de Gestión Empresarial 

a la Universidad Católica de Pereira, para cursar el seminario taller en 

Gestión Estratégica de la Producción y las Operaciones y visita a la 

empresa Buscar S.A.  

o Implementación de actividades de mercadeo para los Centros 

Regionales en sus áreas de influencia.  

o Desarrollo de acciones focales de cada Centro Regional con su 

comunidad estudiantil, para favorecer la coherencia y pertinencia de la 

misión con la naturaleza, tradición, objetivos y logros de la Institución. 

o Desarrollo de encuesta de satisfacción de los estudiantes de los Centros 

Regionales. 

o Empoderamiento y participación de los estudiantes en procesos de toma 

de decisiones, de acuerdo con el plan operativo de los centros a través 

de los grupos de representantes. 



 

 

 

 

COORDINACIÓN DE ARTICULACIÓN  

 

Hitos 2015-2016 

 

o Renovación del Convenio con el Colegio la Presentación el Paraíso.  

o Establecimiento de los siguientes convenios: Normal Superior Santiago de 

Cali; Normal Superior Farallones; Normal Superior Nuestra Señora de Las 

Mercedes, Zarzal; Normal Superior Jorge Isaac, Roldanillo; Normal 

Superior Miguel de Cervantes Saavedra, Guacarí. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Establecimiento de Convenio con el Politécnico Superior de Occidente. 

o Consolidación del Comité Sistema Educativo Arquidiocesano.  

 

 

 

4. INFORME DE GESTIÓN DE ÁREAS DE VICERRECTORÍA ADMINISTRATIVA Y 

FINANCIERA 

 

 

DIRECCIÓN DE CONTABILIDAD Y FINANZAS 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Implementación de las Normas Internacionales para la Información 

Financiera (NIIF). 

o Incremento en la participación de los recursos propios de la Cooperativa 

vs. Cartera  administrada por UNICATÓLICA. 

o Implementación y puesta en marcha del Módulo Comercial (Compras) 

en el Sistema Integrado Contable. 



 

o Creación del Área de Costos y Presupuestos con el fin de desarrollar el 

manejo de la operación por proyectos. 

o Implementación del código contable adaptado a las normas del 

Ministerio de Educación Nacional. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Reorganización de la nómina por centros de costos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE COMPRAS Y SERVICIOS GENERALES 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Ampliación de capacidad instalada en un 14% (11 aulas) en la sedes 

Meléndez y Centro. 

o Construcción del Laboratorio de Psicología en la Sede Meléndez. 

o Ampliación del 32% de capacidad de oficinas para personal 

administrativo y académico en la Sede Pance. 

o Contratación de estudios de suelos con el objeto de complementar la 

información técnica para la elaboración del Plan Maestro Sede 

Meléndez. 

o Construcción de la Unidad Técnica de Almacenamiento de Residuos 

(Sede Pance). 

o Autorización de la venta del terreno Sede Meléndez de la Arquidiócesis 

a UNICATÓLICA. 

o Estudio Topográfico e Hidrológico, tramo de influencia de UNICATÓLICA 

sobre el río Meléndez. 



 

o Gestión para la entrega formal del lote correspondiente al Restaurante 

Los Arrieros del Sur por parte de la Arquidiócesis de Cali. 

o Obtención del concepto favorable emitido por parte de la entidad 

reguladora de Salud Pública Municipal para la producción y suministro 

de agua potable. 

o Elaboración del Diseño del Plan Maestro para la Sede Centro y 

construcción del primer tramo con entrega de tres salones y áreas de 

oficina en el primer piso. 

o Adecuación de las salas de edición y redacción para el Programa de 

Comunicación Social – Periodismo (Sede Pance). 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Ampliación de capacidad planta física en un 3.2% de aulas de clases 

para la Sede Centro (6 salones). 

o Ampliación de zona de cafetería con la instalación de contenedor de 20 

pies para el suministro de alimentos para la comunidad universitaria de la 

Sede Pance (250 Personas). 

o Ampliación de zonas de parqueo en 9.1% en la Sede Pance y 41.6% Sede 

Meléndez y mejoramiento de los escenarios deportivos en la Sede 

Meléndez. 

o Implementación de un vivero tipo invernadero autosostenible, con 

aproximadamente 540 plántulas para el autoabastecimiento de plantas 

ornamentales.   

o Implementación de plataforma tecnológica para la sistematización de 

la información para el área de Compras y Servicios Generales. 

 

 

DIRECCIÓN DE MERCADEO 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Diseño del nuevo concepto para la Campaña de Publicidad 

Institucional. 

 

Hitos 2017-2018 



 

 

o  Implementación del Open House, como una ventana de visibilización de 

UNICATÓLICA y todos sus programas académicos. 

o  Optimización de la estrategia Campaña de Marketing Digital.  

 

 

 

DIRECCIÓN DE TALENTO HUMANO 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Inicio del proceso de documentación, implementación y socialización 

del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 

o Integración de procesos de inclusión en la contratación de aprendices 

en situación de discapacidad.  

o Afiliación de estudiantes en práctica de UNICATÓLICA a la Aseguradora 

de Riesgos Laborales ARL. 

o Incorporación de la Campaña de Seguridad y Salud en Trabajo: ”Cuida 

de ti mismo”. 

o Promoción de la Campaña de Intervención de Riesgo Psicosocial y 

Programa de Atención Psicológica-Psicoterapia para los colaboradores 

y sus familias. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Estudio de evaluación de desempeño por competencias. Nivelación de 

cargos y definición de competencias institucionales. 

o Incorporación del estudio de desempeño por competencias.  

o  Implementación de auditorías para el cumplimiento de los estándares 

mínimos del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo.  

 

 

DIRECCIÓN DE TECNOLOGÍAS Y CONECTIVIDAD 

 

Hitos 2015-2016 

 



 

o  Implementación y puesta en marcha del proyecto de telefonía IP. 

o Adquisición e implementación de plataforma de seguridad informática. 

o Gestión para el desarrollo de servicios tercerizados para la página web y 

la Plataforma se servicios educativos (Moodle). 

o Incorporación de tres salas de sistemas en la Sede Meléndez. 

o Ampliación de la conectividad inalámbrica (wifi), con la instalación de 

21 dispositivos en las diferentes sedes de la Institución. 

 

 

 

 

 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Activación de cuentas de correos para estudiantes soportado con 

tecnología Google. 

o Plataforma de consulta y activación de cuentas de correo para 

estudiantes. 

 

 

 

5. INFORME DE GESTIÓN DE ÁREAS DE VICERRECTORÍA PASTORAL  

Y DE BIENESTAR UNIVERSITARIO 

 

COORDINACIÓN DE SERVICIO SOCIAL Y SOLIDARIO 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Creación del equipo de voluntarios UNICATÓLICA, con la participación 

de 45 estudiantes de diferentes programas académicos. 

o Implementación de actividades de apoyo solidario y comunitario a 

fundaciones y organismos de base social. 

o Creación de actividades de la Pastoral Juvenil. 

o Incorporación a la Plataforma Regional de Voluntariado Universitario. 

o Misión pastoral al municipio de Istmina, Chocó. 



 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Campaña solidaria en Mocoa, Putumayo. 

o Establecimiento de la Escuela de Facilitadores Sociales. 

o Participación en la Unión de Responsabilidad Social Universitaria 

Latinoamericana. 

o Misión pastoral al municipio de Buenaventura. 

 

 

 

DEPARTAMENTO DE EGRESADOS 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Creación del Departamento de Egresados. 

o Creación de la Red Activa de Egresados. 

o Creación e implementación del Programa de Equipamiento Profesional. 

o Establecimiento de convenios empresariales para apoyar a los 

egresados. 

o Participación en la Red de Egresados CIDESCO. 

o Creación e implementación del Programa Egresado en Formación. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Creación de la mención: Egresado Destacado. 

o Creación e implementación de la Bolsa de Empleo UNICATÓLICA. 

o Implementación de la Red de Apoyo Laboral. 

 

 

 

 

DIRECCIÓN DE BIENESTAR INSTITUCIONAL 

 

Hitos 2015-2016 



 

 

o Creación de la Política de cuerpos colegiados. 

o Implementación del Festival de Internacionalización, que lleva por 

nombre Encuentro de la Cultura y la Internacionalización, país invitado 

Chile. 

o Diseño e implementación de Expresartes, espacios diseñados para 

generar participación activa para la comunidad universitaria. 

o Creación del grupo representativo de taekwondo. 

o Creación de los semilleros deportivos de la Coordinación de Recreación 

y Deporte. 

o Creación del proyecto cultural para colaboradores de UNICATÓLICA. 

o Primer simulacro para propuesta de Plan Maestro de Emergencias. 

o Participación y obtención de Premio del Festival Nacional de Música 

Colombiana en el Departamento del Huila y también el primer puesto en 

el Proyecto del Ministerio de Cultura “Soy Joven, Soy Paz”. 

o Creación de la Semana deportivamente saludable. 

o Apertura de los servicios psicológicos a los diferentes Centros Regionales 

de la Institución. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Formulación de una caracterización de estudiantes en UNICATÓLICA. 

o Creación de la Feria de la Vicerrectoría Pastoral y de Bienestar 

Universitario 

o Promoción de dos salidas internacionales con los colectivos Xpressiones 

(Baile) a México y con Entre Tablas (teatro) a Ecuador.  

o Desarrollo de la Copa UNICATÓLICA de Deportes. 

o Creación de la Semana de la Inclusión y la Diversidad. 

o Creación de la ruta de atención psicosocial para estudiantes de 

UNICATÓLICA que pertenecen al ICBF. 

o Articulación con la Subsecretaría de Cultura para que el Festival del 

Pacífico de UNICATÓLICA se incorpore en la Agenda del Petronio 

Álvarez. 

o Creación de la primera Carrera Cross Country UNICATÓLICA contra la 

violencia de género.  

o Articulación con la Secretaría de Movilidad y la Secretaría de Cultura y 

Paz, para sensibilización acerca del uso correcto del sendero. 



 

 

 

 

 

 

 

 

COORDINACIÓN DE PASTORAL UNIVERSITARIA 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Incorporación de los Retiros Espirituales Institucionales para estudiantes y 

colaboradores de UNICATÓLICA. 

o Incorporación del Grupo de Pastoral Universitaria. 

o Se establece programación para celebraciones litúrgicas para la 

comunidad UNICATÓLICA. 

o Se celebra el Primer Encuentro de Pastoral Familiar. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Creación de la Capilla Virtual. 

o Creación del Programa de Formación Alpha. 

o Incorporación de la Semana Bíblica Misional. 

o Creación de la Misión Evangelizadora UNICATÓLICA. 

o Incorporación de las Noches Navideñas Institucionales. 

o Incorporación de la Renovación de Votos Matrimoniales para 

estudiantes, egresados y colaboradores de UNICATÓLICA. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

OBSERVATORIO DE DIGNIDAD HUMANA ODHUM 

 

Hitos 2015-2016 

 

o Creación de la Cátedra de Paz. 

o Creación de la Semana por la Paz. 

o Creación de Talleres de Paz. 

o Vinculación a la Red de Aliados por la Paz. 

o Implementación de actividades de divulgación sobre la Paz: foros, 

cineforos, concurso de cortometrajes. 

o Creación de actividades académicas sobre condición de género. 

 

Hitos 2017-2018 

 

o Creación de Seminario Comunidad con voz y voto para la formación de 

cuerpos colegiados y representantes estudiantiles. 

o Realización del Primer Foro Internacional ODHUM, con el tema Comisión 

de la verdad.   

o  Realización de la Primera Cátedra Itinerante de Género como parte de 

la mesa del Comité de Universidades. 

o  Institucionalización de la Sociedad de Debate como grupo 

representativo del Observatorio de Dignidad Humana. 

 


